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BNP Paribas Cardif élargit sa gamme de solutions à 

destination des CGP et courtiers et lance, avec  

BNP Paribas Épargne & Retraite Entreprises,  

Sélect Avenir : une offre d’épargne salariale et de 

retraite collective pour les TPE et PME   

S'appuyant sur l'expertise reconnue de BNP Paribas Epargne & Retraite Entreprises, BNP 

Paribas Cardif renforce son accompagnement auprès des conseillers en gestion de patrimoine 

(CGP) et des courtiers avec « Sélect Avenir », une offre d'épargne salariale et de retraite collective 

clé en main destinée aux TPE et PME. Cette solution facilite la mise en place et le pilotage des 

dispositifs d’épargne tout en aidant les entreprises à renforcer leur attractivité et à fidéliser 

leurs salariés.   

Paris, 29 septembre 2026 – Fort de plus de 40 ans d’expertise aupre s des professionnels du patrimoine, 

BNP Paribas Cardif accompagne aujourd’hui plus de 2 500 partenaires. Dans un marche  en profonde 

mutation, l’assureur re affirme sa volonte  d’e tre un partenaire de long terme gra ce a  une approche 

globale associant solutions d’assurance, accompagnement sur mesure et services digitaux innovants. 

 

Cette nouvelle solution re pond a  l’inte re t croissant des conseillers en gestion de patrimoine pour 

l’e pargne d’entreprise. Le Barome tre 2026 du marche  des CGP, re alise  par BNP Paribas Cardif en 

partenariat avec Kantar, confirme que 40% des conseillers interroge s envisagent de de velopper cette 

activite , te moignant d’un potentiel de croissance important sur ce marche . 

 

Spe cialement conçue pour les entreprises de moins de 250 salarie s et disponible sous la forme d’un Plan 

d’É pargne Interentreprises (PÉI) et d’un Plan d’É pargne Retraite Collectif Interentreprises (PÉRÉCOI), 

"Select Avenir" permet de faciliter la mise en place et la gestion des dispositifs d’e pargne d’entreprise, 

en offrant aux dirigeants et a  leurs salarie s une solution simple, moderne et conforme aux e volutions 

re glementaires.  

 

"Grâce à Sélect Avenir, BNP Paribas Cardif complète sa palette de produits et de services à destination de 

ses partenaires CGP et courtiers, avec une offre entièrement adaptée aux enjeux de leurs clients TPE-PME 

et 100% digitalisée. Avec cette offre conçue en partenariat avec BNP Paribas Epargne & Retraite 

Entreprises, nous leur proposons une nouvelle solution répondant à l'évolution de leurs attentes et de celles 

de leurs clients" pre cise Delphine Mantz, directrice des réseaux CGP, courtiers et gestion privée de 

BNP Paribas Cardif France. 
 

“ Avec Sélect Avenir, notre ambition est de rendre l’épargne d’entreprise plus simple et plus lisible, sans 

renoncer à la richesse des solutions proposées. Parce que les sujets financiers peuvent parfois sembler 

complexes, nous voulons donner aux salariés les clés pour comprendre leurs choix et les accompagner dans 



 

la construction de leur avenir financier.” de clare Emmanuel Gendreau, directeur de  

BNP Paribas Épargne & Retraite Entreprises. 

 

Une offre conçue pour simplifier l’e pargne d’entreprise 

Dans un contexte ou  l’e pargne salariale et la retraite collective jouent un ro le cle  dans la pre paration de 

l’avenir financier des salarie s, « Se lect Avenir » est conçue pour simplifier l’acce s a  ces dispositifs et 

accompagner les e pargnants a  chaque e tape de leurs parcours.  

 

Cette solution s’appuie sur un large e ventail de solutions d’investissement, fruit de l’expertise 

comple mentaire de plusieurs socie te s de gestion de premier plan. La gamme de support comprend 

diffe rentes classes d’actifs financiers, the matiques d’investissements ou encore zones ge ographiques, 

re pondant ainsi a  chaque profil d’investisseur.  L’offre comprend notamment une solution investie en 

partie dans des actifs non cote s, conforme ment aux dispositions de la Loi Industrie Verte.  

 

Une expe rience digitalise e pour les entreprises comme pour les salarie s 

« Se lect Avenir » s’appuie sur un parcours entie rement digitalise , de la souscription a  la gestion, afin 

d’offrir une expe rience fluide a  l’ensemble des utilisateurs. Les entreprises be ne ficient notamment de 

documents pre ts a  l’emploi, des re glements de plans re dige s et de plusieurs niveaux d’accompagnement 

pour la gestion des ope rations collectives. Élles disposent e galement d’un espace de die  et personnalise  

leur permettant de piloter et suivre la gestion administrative et financie re de leur dispositif.  

Cette offre digitale est comple te e par l’expertise d’e quipes spe cialise es, mobilise es pour re pondre aux 

questions des entreprises et les accompagner dans les e volutions du dispositif. BNP Paribas Cardif 

accorde par ailleurs une attention particulie re a  la pe dagogie financie re et a  l’accompagnement des 

salarie s afin de les aider a  faire des choix e claire s en matie re d’e pargne. L’offre met a  leur disposition 

des contenus pe dagogiques, des outils d’aide a  l’investissement et un parcours digital enrichi de 

fonctionnalite s telles que la simulation de l’abondement ou encore des alertes sur la valeur des fonds. 

 

À propos de BNP Paribas Cardif 
BNP Paribas Cardif, un leader mondial des partenariats en bancassurance, propose a  ses assure s des produits et 

services qui leur permettent de re aliser leurs projets tout en se pre munissant contre les ale as de la vie. BNP Paribas 

Cardif souhaite avoir un impact positif sur la socie te  et rendre l'assurance plus accessible. L'entreprise, filiale 

assurance de BNP Paribas, s’appuie sur un business model unique fonde  sur le partenariat. L’assureur cre e des 

offres pour plus de 500 partenaires distributeurs dans des secteurs varie s (banques et institutions financie res, 

acteurs de l’automobile, de la grande distribution, des te le communications…) ainsi que pour des conseillers en 

gestion de patrimoine et courtiers qui en assurent la commercialisation aupre s de leurs clients. Pre sent dans 30 

pays avec des positions fortes en Éurope, Asie et Ame rique latine, BNP Paribas Cardif est devenu un spe cialiste 

mondial de l’assurance de personnes, le leader mondial en assurance emprunteur* et un acteur majeur du 

financement de l'e conomie. 9 000 collaborateurs dans le monde participent a  la re alisation d’un chiffre d’affaires 

qui s’est e leve  a  40,5 milliards d’euros en 2025. 

Retrouvez les actualite s de BNP Paribas Cardif sur LinkedIn, X ou sur www.bnpparibascardif.com 

*Source : Aon’s Strategy and Technology Group (ex Finaccord) - 2025 

 

À propos de BNP Paribas Épargne & Retraite Entreprises  
BNP Paribas É pargne & Retraite Éntreprises (É&RÉ) est le me tier de BNP Paribas spe cialiste des solutions 
d’e pargne d’entreprise (e pargne salariale et e pargne retraite collective), co-pilote  par BNP Paribas Asset 
Management, pour la gestion financie re, et BNP Paribas Cardif pour la partie assurantielle. Avec 34 Mds€ d’euros 
d’encours pour le compte de 26 500 entreprises et 1,6 million d’e pargnants au 31 de cembre 2025,  



 

BNP Paribas É&RÉ est un acteur majeur du marche  de l’e pargne d’entreprise en France et un acteur engage . BNP 
Paribas É&RÉ de ploie toute son expertise pour accompagner ses clients avec une gamme d’offres package es pour 
simplifier la vie des TPÉ-PMÉ ainsi que des offres sur mesure re pondant aux spe cificite s des grandes entreprises.  
Retrouvez les actualite s de BNP Paribas É&RÉ sur LinkedIn ou www.epargne-retraite-entreprises.bnpparibas.com 
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