
DES SALARIÉS CONNAISSEURS ET SENSIBLES  
À LA DIMENSION RESPONSABLE DE L’ÉPARGNE

MAIS LES SALARIÉS SONT PEU À SAVOIR  
QU’ILS PEUVENT ACCÉDER À CE TYPE  
D’INVESTISSEMENT VIA LEUR DISPOSITIF 
D’ÉPARGNE D’ENTREPRISE

UNE OPPORTUNITÉ  
À SAISIR PAR LES  
ENTREPRISES CAR :
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sont préoccupés par  
les enjeux sociaux et
environnementaux

des répondants
85 %

pensent que leur
épargne d’entreprise
peut avoir un impact

des répondants
82 %

disent connaitre 
au moins un label 
responsable (ISR, 
Finansol, CIES,...)

d’entre eux 
leur font 
confiance

50 %
70 %

Les 2/3
des répondants 
savent ce qu’est 
un investissement 
responsable

2/3  des répondants 
ne savent pas si leur entreprise 
propose des solutions  
d’investissement responsable 
ou pensent même qu’elle n’en 
propose pas, alors qu’un fonds 
labellisé est obligatoire pour 
les PEE et les PERECO, PERU, 
PERO.

Pour + 
de 70 % 
des répondants, 
être dans une entreprise qui propose 
des solutions d’épargne responsable 
renforce le sentiment d’appartenance 
et l‘engagement.

ET

L’ÉPARGNE D’ENTREPRISE 
PLÉBISCITÉE PAR 
�LES SALARIÉS !

ZOOM SUR L’ÉPARGNE RESPONSABLE 
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Etude CSA – BNP Paribas Épargne & Retraite Entreprises : sondage en ligne auprès d’un échantillon de 2 001 français 
salariés du secteur privé, bénéficiaires de dispositifS d’épargne d’entreprise.
Avril 2025


